
 

 
Appel à candidature pour un poste de 
 

                                                            Chargé(e) de Développement 

 
 

 
 

Fondée en 1999, l’association Le Jardin de Cocagne Angevin a pour vocation de lutter contre 
l’exclusion par l’insertion professionnelle. Les activités de l'association sont axées sur le 
maraîchage bio, la lutte contre le gaspillage alimentaire et l'accès pour tous à une 
alimentation de qualité et durable. 
 

Notre Jardin maraîcher est bâti comme un outil d’insertion sociale et professionnelle. Au sein 
de notre chantier d'insertion, nous accueillons des personnes en situation d'exclusion pour 
leur permettre de se (re)mettre en mouvement, reprendre confiance et sortir durablement 
de la précarité. 
 

En rejoignant notre équipe, vous développerez vos compétences et vous contribuerez à la 
construction d’un territoire plus durable, plus juste et plus fraternel. 
 
 

Le ou la Chargé(e) de développement aura pour missions, sous l'autorité du Directeur et 
en collaboration étroite avec l’équipe des permanents: 

▪ Développement commercial 
- Vous mettez en œuvre la stratégie commerciale définie par le Conseil d’administration ; 
- Vous êtes force de proposition pour développer la vente de nos légumes bio en circuit-
court ; 
- Vous mettez en place des actions de prospection pour trouver de nouveaux clients 
adhérents, abonnés, entreprises, collectivités, associations partenaires, lieux de distribution ; 
- Vous assurez la vente directe sur les Marchés de Cocagne (St Barthélemy d’Anjou et Angers 
Belle-Beille) et vous avez à cœur de développer ces marchés ; 
- Vous animez le réseau des adhérents consomm’acteurs afin de créer du lien et de les 
fidéliser ; 
- Vous assurez le suivi commercial des abonnements paniers et le service après-vente ; 
- Vous assurez la diffusion de notre « Echo de Cocagne » (journal interne) et animez nos 
réseaux sociaux pour développer la visibilité de nos activités (Facebook, Instagram, 
LinkedIn) ; 
 

▪ Développement de la vie associative 
- Vous animez le réseau des bénévoles en lien avec la personne référente du Conseil 
d’administration (mise en place de temps d’échange, d’outils, formation interne, 
animations…) ; 
- Vous participez aux événements du territoire qui permettent de valoriser nos activités et 
nos produits ; 
 

▪ Développement de projets 
- Vous contribuez à la dynamique de projets en soutien de la direction (préparation de 
réunion, études, écriture de contenus, propositions…) ; 
- Vous contribuez à la recherche de financements ; 



 

 
 

Profil recherché : 
- Niveau de formation BAC+3 ou plus dans les domaines de la commercialisation, 
marketing et communication, développement de projets, développement territorial, 
économie sociale et solidaire… sachant que l’expérience professionnelle, les qualités 
personnelles et la motivation priment à un niveau de qualification. 
- Fibre commerciale 
- Bonne connaissance des légumes 
- Bonnes capacités relationnelles et rédactionnelles 
- Aptitude à travailler en équipe 

- Capacité d'organisation, autonomie, rigueur et dynamisme 

- Permis B obligatoire 
 

Conditions proposées : 
- CDI 
- Temps plein (possibilité de temps partiel) 

- Rémunération selon la convention collective « Ateliers et Chantiers d’Insertion » : 
   entre 2 173 € et 2 380 € brut/mois à temps plein selon expérience 

- Lieu de travail : St Barthélémy d'Anjou (déplacements à prévoir sur Angers et première 
couronne) 

- Poste à pourvoir immédiatement 
 

Envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) par mail à l'attention du Directeur de 
l’association : directioncocagne@jdca49.org  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

La Bouvarderie - 49124 Saint-Bar-
thélemy-d’Anjou  02 41 93 19 19 

jardin-cocagne-angers.org 
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